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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Edital de Sele¢do de Bolsista para atuar no projeto “impactos do Novo PAC na economia
brasileira, em termos regionais e setoriais e de qualificagdo no mercado de trabalho”

O Departamento Economia da Faculdade de Ciéncias Econ6micas da Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG) torna publico que estardo abertas as inscricdes para SELECAO DE BOLSISTA
REMUNERADO, para atuar no projeto “Impactos do Novo PAC na economia brasileira, em termos
regionais e setoriais e de qualificacdo no mercado de trabalho”, nos termos da Resolu¢do n2 07 de
20 de dezembro de 2022 do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS — CEPE-UFMG, conforme condicBes estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES INICIAIS

O presente Edital destina-se a selecdo apenas de estudantes regularmente matriculados e
frequentes em cursos de pds-graduacao.

1.1 Informagdes Preliminares

Descricdo da atividade: Auxiliar na organizacdo de bases de dados, estimacdo de modelos de
equilibrio geral computavel e producdo de relatdrios de pesquisa ligados ao projeto “Impactos do
Novo PAC na economia brasileira, em termos regionais e setoriais e de qualificacdo no mercado de
trabalho”.

Local de Realizacdo: Faculdade de Ciéncias Econdmicas da UFMG

Requisitos minimos: Estudantes regularmente matriculados e frequentes em cursos pods-
graduacdo em economia da UFMG.

Numero de Vagas: 2

Carga Hordria Semanal: 5 horas

Periodo de Inscricdo: 10/06/2025 a 13/06/2025

Local de inscricdo: por email para epdomin@cedeplar.ufmg.br

Contatos: epdomin@cedeplar.ufmg.br

1.2 O bolsista cumprird jornada de 5 (cinco) horas semanais, devendo o horario
compatibilizar-se com o horario de aula do curso em que esteja matriculado e com as atividades
no projeto.

1.3 A duracdo da bolsa serd de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada, a critério da
coordenacado do projeto, ndo ultrapassando a vigéncia do projeto e a data de conclusado do curso
de Mestrado ou Doutorado pelo discente.

1.4 A Fundacdo IPEAD concederd ao bolsista aprovado e selecionado por este edital uma
bolsa mensal no valor de RS 3.000,00 (tres mil reais) para 5 horas semanais ao longo de 6 meses.
1.5 Obolsista serd avaliado em relagdo ao seu desempenho e envolvimento durante o projeto,
podendo ocasionar dispensa pelo ndo cumprimento ou pela inadequacdo do cumprimento das
funcbes a ele atribuidas.
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2 DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 A bolsa destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados e
frequentes nos seus respectivos cursos da UFMG.

2.2 O candidato é responsdvel por verificar e atender as exigéncias minimas e critérios
definidos pelo Colegiado do seu Curso para implementacao de bolsas, sob pena de ser eliminado
do processo de selecao.

3 DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo do candidato implicard em conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condiges estabelecidas neste Edital e na da Resolugdo 07/2022 do CEPE-UFMG, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento e/ou objec¢ses.

3.2 O periodo de inscricio serd de 10/06/2025 a 13/06/2025, por e-mail para
epdomin@cedeplar.ufmg.br

33 A documentacao recebida fora do prazo definido neste edital ndo sera considerada.
34 Na mensagem por e-mail de inscricdo o candidato devera anexar os seguintes
documentos:

l. Comprovante de matricula atual (poderdo ser admitidos comprovantes emitidos por
sistema eletronico da Instituicdo de Ensino);

Il. Histérico escolar do curso de graduacdo e pés-graduacdo atualizados, indicando as
disciplinas cursadas e matriculadas durante todo o curso;

1. Curriculo Lattes atualizado em formato livre;

V. No campo assunto do e-mail colcocar “inscricdo para selecdo de bolsista projeto 5A”. No
corpo do email colocar: Nome completo, Curso, e telefone de contato.

4 DAS VAGAS
4.1 Serdo oferecidas um maximo de 2 (duas) vagas.
5 DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 O processo seletivo serd conduzido por Comissao de Sele¢do designada pela Coordenacao
do Projeto, composta por, no minimo, 2 membros.

5.2 O processo seletivo consistira 2 etapas, que ocorrerd por meio da (i) analise de
curriculo, e (ii) através de entrevista. O cdlculo da pontuacdo por item analisado, resultado,
aprovacao e classificacdo segue o Anexo | deste Edital.

5.3 Os candidatos serdo convocados via e-mail ou telefone para as entrevistas até o dia
16/06/2025 e as entrevistas serdo realizadas entre os dias 23 e 25 de junho de 2025.

5.4 Os candidatos classificados e ndao convocados compordao uma lista de cadastro de
reserva e poderdo ser convocados posteriormente para preenchimento de vagas definidas nos
projetos do Departamento de Economia.

5.5 A Selecdo terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo do resultado
final, podendo ser prorrogada, observada a vigéncia do Projeto, a critério da Coordenacgao do
Projeto, e tera eficacia para preenchimento das vagas que vierem a surgir no prazo de validade
5.6 A classificagdo nao gera direito a contratagao do bolsista, podendo esta ser realizada ou
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ndo, segundo a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, observada sempre a
disponibilidade de vagas.

6 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1 A lista de classificacdo dos candidatos selecionados sera publicada até o dia 22/05/2025.
6.2 Fica estabelecido o prazo de 03 (trés) dias corridos a contar da data da divulgacdo do
resultado final para a interposicdo de recursos a Comissdo de Selecdao contra o resultado do
processo seletivo.

6.3 Os recursos deverao ser dirigidos a Comissdo de Sele¢do, por escrito, e enviados para o
contato indicado no item 1.2 deste Edital.

6.4 Se houver alteragao da classificacdo geral dos candidatos por for¢a de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificagdo e sera considerada valida a classificagdo retificada.

7 DA CONVOCAGAO E INiCIO

7.1 O candidato classificado e convocado dentro das vagas ofertadas por este edital, sera
comunicado por e-mail institucional com as informacgdes relativas a relagdo de documentagao
comprobatdria e outras que forem pertinentes a contratagao.

7.2 O candidato terd 02 (dois) dias Uteis para confirmar a aceitagdo. Caso ndao confirme
dentro deste prazo serd sumariamente desclassificado, sendo convocado o préximo classificado
da lista.

7.3 O aluno devera assinar o celebrar o Termo de Concessao de Bolsa discente e providenciar
em conjunto com o Professor Orientador o preenchimento e assinatura do Plano de Trabalho,
apos protocolar toda a documentacdo para assinatura da Instituicdo.

7.4 A data prevista de inicio das atividades é 01/07/2025.

8 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1 Se houver necessidade, podem ser publicados editais complementares.

8.2 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdao de Selecdo em conjunto com a
Coordenacao do Projeto e Chefia do Departamento de Economia.

8.3 O Departamento de Ecnomia reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o processo
seletivo por motivo de for¢ga maior ou por baixo nimero de candidatos inscritos, a critério do
proprio Projeto, dando ampla divulgacdo de seus atos e de eventuais providéncias a serem
tomadas pelos candidatos que ja tenham efetivado sua inscricdo.

8.4 A lista classificatoria podera ser estendida a outros projetos do Departamento de
Economia caso os perfis dos selecionados nesta lista classificatéria sejam compativeis.

Belo Horizonte, 09/06/2025
Etogen Pkl Dorpuirprdd

Prof. Edson Paulo Domingues
Coordenador do projeto
Professor do Departamento de Ciéncias Econdmicas
Universidade Federal de Minas Gerais



ANEXO |
Calculo da Pontuacgdo e Itens de Avaliagao

1. A analise do curriculo recebera uma nota (NC) de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. A entrevista, com peso 2, receberd uma nota (NE) de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

3. A nota final (NF) serd calculada pela média ponderada das notas de curriculo (NC) e da
nota de entrevista (NE), da seguinte forma: NF = (NC + NE x 2).

4. Serdo aprovados no processo seletivo os candidatos que obtiverem nota final (NF) igual
ou maior que 60 pontos.

5. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente de pontuag¢do. Em caso
de empate, tera preferéncia o candidato com maior pontuag¢do na entrevista, nota NE.



